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Mål for ugen

ARBEJDSPROCES 

- Jeg kan deltage aktivt i gruppearbejdet, hjælpe andre og tage opgaver på mig.

- Jeg kan bruge TO DO- modellen til at planlægge og styre vores arbejde i gruppen

- Jeg kan være aktiv, lyttende og imødekommende, når vi i gruppen laver innovationsproces

- Jeg kan kombinere og udvælge de idéer, der passer bedst til vores viden og virksomhedscase.

- Jeg kan hver dag, når vi skriver logbog, reflektere over, hvad der gik godt og mindre godt i løbet af
dagen.

FAGLIGT INDHOLD

- Jeg kan finde ud af, hvilken viden vi har brug for at indsamle.

- Jeg kan kritisk vælge vores undersøgelsesmetoder i vidensjagten, som passer til vores case og behov.

- Jeg kan bruge vores valgte undersøgelsesmetoder aktivt til at finde viden.

- Jeg kan analysere vores indsamlede viden og omsætte den til pointer, som prioriteres i videnspyramiden

FREMLÆGGELSE

- Jeg kan sammen med min gruppe fremlægge vores problemstilling, løsning og viden for klassen.

- Jeg kan fortælle om valg og fravalg i vores vidensjagt, valg af idé og løsning på casen

- Jeg kan vise, at vores idé og løsning har rod i casen og den viden, vi har indsamlet.

- Jeg kan med udgangspunkt i logbogen præsentere gruppens proces fra casen frem mod vores løsning.

PRODUKT

- Jeg kan producere en multimedieproduktion, der fortæller om gruppens viden og tydeliggør, hvordan
vores idé er en god løsning på casen

- Jeg kan kritisk udvælge forskellige digitale værktøjer, der er velegnede til at visualisere og formidle vores
idé.

- Jeg kan sammen med min gruppe lave en mulitimodal logbog – en logbog, der med tekst, billeder og film
fortæller om vores arbejde i løbet af ugen.


